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齐工程教联〔2024〕8 号

关于开展 2023—2024 学年度专业实践学期
教学检查工作的通知

各系：

为检验 2023-2024 学年度专业实践学期的教学效果，确保专

业实践学期教育教学质量的持续提升，教务处联合全面质量管理

办公室开展 2023—2024 学年度专业实践学期专项检查工作，具

体安排如下：

一、检查时间

2024 年 9 月 9 日至 13 日

二、检查内容

专业实践学期教学检查重点关注以下几个方面：教学准备、

教学运行及管理、教学测量与检查、成果与总结、特色项目等，

具体内容详见附件。

各教学单位要认真总结、举证专业实践学期建设的重要举措

和突出成果以及在分散实习、校外实习基地建设等方面的典型做
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法和取得的成效，突出“一系一品 一专业一特色”，每个专业

的每门课程（以课程号为单位，责任人为专业负责人）需单独形

成一套专业实践学期教学档案。

三、检查方式

各教学单位结合检查内容进行材料的收集、整理，教务处和

全面质量管理办公室深入各教学单位查阅材料、开展访谈工作，

并形成教学检查结果。

检查结束后，各项材料由所在教学单位存档，教务处联合全

面质量管理办公室以函件形式对检查情况进行公布。各教学单位

要高度重视教学检查工作，认真做好检查记录，对存在的问题及

时整改。

四、结果运用

此次检查的评价结果将直接用于 2023-2024 学年度专业实

践学期教学质量奖的评定。

附件：2023—2024 学年度专业实践学期教学管理质量评价

表

齐齐哈尔工程学院教务处

全面质量管理办公室

2024 年 7 月 23 日
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附件：

2023—2024 学年度专业实践学期教学管理质量评价表

一级指标 二级指标 观测点 得分

教学准备

（30 分）

企业调研（2 分） 积极进行企业调研，了解企业需求，做到有方案，有计划，并以专业为单位形成高质量调研报告。

开课资格审核（2分） 开展两级开课资格审核，对指导教师有明确的考核方案，注重有成果、可测量。

教学文件（15 分）

教学大纲、实施方案、开课说明、实习管理方案、专业实践手册、专业实践教材等教学材料齐备；所有材料内容

完整、规范、操作性强，体现专业特色和实践教学体系的构建，任务合理，与专业实践紧密结合，专业性强，有

效推动实践教学改革；教学大纲突出教学目标达成度；开课说明落实 FT 课程建设模式，任务明确，指导作用突出，

有明确的成绩评定标准；分散实习管理责任明确，安排合理；专业实践手册内容充实，合理布置学习任务，有利

于学生完成专业实践学习；专业实践教材体系完整，逻辑清晰，对学生专业实践起到指导作用。

准入制考核（2 分）
有准入制考核方案，内容须包括专业核心能力和安全准入两个方面，并能够按照方案严格考核；有过程性记录，

有考核结果，对于未能通过考核的学生有针对性地进行辅导，确保专业实践顺利进行。

专业安排（4 分）

专业对学生有统筹安排，实习实训管理系统录入及时、完整、准确，其他材料齐全，包含实习单位考察报告、专

业实践申请表、家长知情同意书、专业实践接收函等；对于分散实习的学生，有分散实习管理方案，明确管理要

求和各类人员职责，确保专业实践教学目标达成。

合作企业数量及质量（5 分）

合作企业数量足、质量高，能够满足专业实践学习要求；校企合作稳定，有毕业生的专业三年及以上合作企业数

占 60%以上，并有一定数量的校外实习基地；接收学生数量、合作时间等基本信息完整；校企合作协议齐全，发生

变更时，手续齐全。

教学运行

及管理

（10 分）

指导教师（2 分） 专业指导教师和企业指导教师配备齐全，指导教师具有一定的实践指导能力。

指导过程（5 分）
认真落实《校外课堂基本要求》，指导教师批阅测试、手册等认真、及时，有过程性指导记录，对校外课堂指导

到位。

安全和劳动教育（3分）
及时进行安全和劳动教育，记录齐全，学生安全意识强，对待劳动的态度积极，专业实践学期未出现任何安全事

故。

教学测量

与检查

（20 分）

教学检查（10 分）
有详细的专业教学检查记录，能够体现过程性管理，对存在的问题能及时研究并给出解决的方法，及时整改，效

果良好。

学生管理（5 分）
每周召开学生座谈会、反馈会、总结会等，有过程记录，内容详实，针对性强，记载齐全、清楚、规范，专业实

践学期期间未出现学生或家长信访、举报的类似事件。

学生满意度调查（5分） 满意度调查参与率在 90%以上，学生对专业实践学期整体满意度高。

成果与总结

（40 分）

实践教学成果（25 分）

学生成果形式多样，体现专业特色，质量高，形成了一批专利（雏形）、论文、技术革新方案、设计作品等，提

升了学生的理论水平和实践能力。

教师成果质量过关，对企业解决实际问题或实践教学有指导意义。

形成专业实践教学体系；专业与企业共建校外实习基地，形成校企共建课程、共建实验室、横向课题等高质量、

有特色的专业建设成果。

学年论文（5 分）
学年论文符合学年实践教学目标，体现专业人才培养目标的达成；学年论文符合指导书要求，主题明确、观点准

确、概念清楚、计算正确、文字通顺，格式正确。
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工作总结（5 分）
专业总结内容深入，明显体现出专业实践学期建设成效，层次清楚，数据准确，能切合实际地提出下一步工作改

进的有效措施。

宣传报道（5 分）
每专业至少有 2 篇被学校网站采纳的宣传报道，或通过视频、公众号等途径宣传专业实践学期，彰显专业实践风

采，少 1篇扣 1 分。

特色项目 加分项 自行提供专业特色材料，包含但不限于校企合作开发真实项目案例库、专业实践教学目标达成度分析等。

合计得分：
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